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1. INFORMACIGN GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES.
1.1 Informacion General de Titular de Pliego.

Y

Cddigo de la Entidad

2207

Mombre de la entidad

| MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRD AZUI

Apellidos y Mombres del Titular de
la entidad

A

CORDOWA DE SALAZAR TERENCIA TIOFA

be -

| Cargo del Tiular ALCALDESA
Tipa de documento de identidad DNL
N* de documento de identidad 15364985
Teléfonos: 66629324

Correo Electronico

TEREMCIA_CORDOVAEHOTMAIL COM

| Tipo de informe POR CESE EN EL CARGD
INFORME A REPORTAR | I
L : i
Fecha de inlcio de gestion: 01/01/2019 Mro. Documento de RESOLUCION n” 3691.
Nombramiento / Designacion 2018-JME
Fecha de cese de gestion: 31/12/2022 Nro. Dacumento de Cese de | NINGUNO
corresponder
Fecha de Inicio del perioda 01/01./2022 Fecha de corte del pericdo n12/2022
reportado:; reportado
| Fecha de Generacion (*): 01/11/2023 02:45:55 p.m.
1 El Apdicattvn inforsration Benard dicha cenps e Tiding |.l.n'.rr|m-:.|.u1;¢'rr\lrr il proeasy.
1.2 Informacién de los Titulares de las Unidades Ejecutoras
o |
m&mﬁm ﬂmqmmmhammm :
oo N Lhidadajamm ‘I'Imyﬂ-deummmmue Apellidos y nombres | Fecha de Eemltlﬁ
! Identidad X : Inicto en el mﬂmﬂlﬁn y
cargo - (sifno)
) Mo se encontraron [pgls:rns.
Comentarlos

1.3 Misién, Visién, Valores y Organigrama

a. Misién

b. Visldn

c. Valores

d. Organigrama



1.3 Cumplimiento de metas de Indicadores de Objetivos Estratégicos Institucional del Plan Estratégico Institucional (PEI)
N | CodigodeOEl | Codigodel | MNombredel | Pardmeio | Sentido | Linea |  LineaBase w - Valor valor | %deavance | Comentariosobre |
N Sl A x Indicador | Indlcador, | de Medicldn | Esperad | Base Valor () esperado | obtenido del dled el valor obtenido
P e e UG it esn i ] ael s i ) | -del | indicadoral | indicadoren :
e | indicado | - | Indicador al | finaldel el parfodo
R | ; finaldel |  perfodo reportado
A % 0 ¢ D £ F 6’ g i J K
No e enconiraron reglstros.
[T
Cobumnas & hasla o J proyeren de b nfoeme: e SEL S bl e Anee B2 del FEL del rapors de sequiminrin del solicatsn Capias V00 (2on usuann admis de Fllaga) o i Tichas leoloas on e indvadones
[°) Lirssa Esasek Ana eatizar o afes i gui 28 realad I srimara madoian del ingicsdon
(™"} Linea Baes vaicr Ex sl vior del indlcador de nbjel ke sey o preie &a eni e envigor del Flan Esiraiigicn Imsifiucinal os b s
[+ Isfarreasion camprends @ sha de 18 esdicie soiclada,
Fraglecs:
Columnes & Fesla b peowisren de b nicimazks PEL
=1 al @ da rEpOTtE 300 S5 ENCUENIT BN Carsa e b columig | se gt o valor chianio hasla el @t mes g2l 3% de reporls en e gue s Gy con femacidn
il pormiage e warcs B caliuls come al vk e @ columna | anie s colamns K mutiplicaso pon den, (104} 4100, cuando ol sentide aspenade del indicador es ascerdenh y (3007100 cuanda @ sonlido asperado el indiader e descaniinla
En la columna £ S regista cuslquisr comeniarn secesann so5ne B Cusls o oma 5 ot o saior otenids o avenoe parsisl del e
2.  Slstema Maclonal de Presupuesto Pdblico
. Elecutora o 0 ST s A P ik E : Compr | Deven | Girado
RSB Rl el S E L% 6 1 W R ST
| TOTAL 9878,452.00 20832.964.00 11,782995.12 697233785 fA15 854 89 56.6 335 K1R:}
GENERAL ._ . i |
1 RLUNICTFALIDA 2022 9.878,452.00 J0H32964.00 11,782.995.12 6972,337.85 46,615,854.89 56.6 335 KAR
D DISTRITAL DE _ |
CERRO AZUL _ P xxxxx :

Wi freac 2.0 3l 3.4 (Adunio gn FOF)

[ H
Leyenda:

4 loman en consderacdn las dencmitaciores usades an wsims de coeuln amigzble del SieF

& Wombre o a Unkdad Efecitors Fresupuesial

E- Ao

© Fresupuesto PalRucional de Aperiva
0. Presopucsts Insl ik onal Wodifkcads

E: Compraraig
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1.4 Logros Alcanzados en el Perlodo de Gestion

1.5 Limitaciones en el Perlodo a Rendir

1.6 Recomendaciones de Mejora

I



=
_—
2. SECCION | INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los cuales se organizan las actividades de la administracion pablica
y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacion nacional; Planeamiento Estratégico, Presupuesto Publico, Inversion Pdklica,
Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento Publico, Gestion de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacion de la
Gestion Publica.
1.  Sisterna Naclonal de Planeamiento Estratégico

1.1. Informacion General del PEI

Howlzonle termporal del PEI

A Inicio \_ Ao Fin

Resoluckon gue aprueba el PE vigenls Fecha de resolucion

P ...:.
Informe técnico CEPLAN Fecha de informe tacnico !
Cantidad Objetivas Estratagicos Institucionales del Cantidad objetivos estratégicns Institucionales del
PE| PEI con gjecucion presupuesial
Link del PCI en ¢l Portal de Transparencia Estandar ”"

1.2, Presupuesto asignado a Objetivos Estratégicos Institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEI)

N | CodigodeOEl | ~  DescripciondelOEl | POIModificado consistente | POl Anual Modificado (PIM) POI Anual Modificado (en |
il SRR i conelPA | : ejecucion)
A Sty T R prisi E
) ) No se encontraron regisiros,

5T

Ay B presiratin di: Lo nfoieackie PEL

(1 y P prerabener o L Inferemachon el POI

ABE [y E pusde obienenn al aporar exce del apicalivg Geplan i G0 Gaf whuaio admin de Phego (henu: Reportrs Ceportan odas s UES /Genr por A0 Anua 02N Descangs]
g

2 s ko de B columng Tosal FriSs) de informeskin g 400 p 59 agiupa o ol ssirasdgico y plego prasuerlal

0 et e 2 2 coduming Tosal Frg®e) de isfarmacion del POLy 28 agtus pod oojedve asirabigion y plego orasujien &
| eyl vk it L coshurnra Tolal FR(SE] e informackin el BO) g s sgiupe i chiglbo esiadgion ¥ plego presapuestal
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F- Umrezngadks

U S

H dpanch B Compuismbsn
|+ Mumras % Dnvashjiin

J: Seaprzm % Gk

3.  Sistema Naclonal de Programacién Multianual y Gesti6n de Inverslones

31.  Inversion pablica (IP)
oW Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad | Canidad | CostoTotaideleslP | PagototaldelasiP | Saldode las P actvas a
{: TR R total de IP | total delas |  activasala fecha de ‘activas a la fecha Ia fecha de corle
TOTAL GENERAL 13.00 100.00 145935525 .66 15,062.791.74 127.262 .08
1 _ MUMICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRD AZUL 13.00 ﬂ 102,00 14,935,529.64 15,062,7%1.74 12726208
v Brasn 31 [Adnin an 2F)
Ml Er donds romssgeends. $2 foman e corsioerecin s derominac ones usadks en ssiemas g Consulta Sanzoca dol RAEF, ol a 18 wnried e Spos de formealo qu aebilen en al Banoo de lverylones
Fagllas: La cantidas de g rannes gue forman parie dal mpor. s Gorloma de indes [ |rweriors i eaiado AL 3 1 fecha de tors, mak s irersiones oon eshade Gerada deniic de periodo 2 rends
3.2.  Obras publicas (OP)
| N* | UnidadEjecutora Presupusstal | Cantida | Cantidad | Cantidadde | Cantidadde | Cantidadde | Costo TotalFinaldela’| MontoTotal Pagado | - SaidoPor Pagar
. 4 oo P diowl | deOPen | OPsin ol OP oP Eren i VR - -
: deOP | ejecucion |  sjecuciin paralizadas | culminadas
: A pA et e A Bt ok A 6 o i
TOTAL GENERAL 0.00 _ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 000 0.00
e ineoen 1 3 (Adjushit &0 PIF)

Larpands

Ragisirar b sumas dee s ks a5 Fy g Ve Soeen 3 Olias Publices dien E)

i - EP procesn o Goriralsciin 5 W Se Lo,

1y~ o i vid el Conlrats, pers =in nkca de gecuciin.

¥ - oo FCepcion, CUanGD 58 Cusrte con sl Ao ls de Recepoion de Jbea Impdn por e Canbiin g Rezepcon

- Cory Ligidackdn cuando se ouenin con e cheaminio de aprozackin

4. Sisterna Nacional de Contabllidad
INFORMACION FINANCIERA

4.1

Estado de situacldn Financlera

Pagina 7 de 21
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1 et A
o © Corenta -

- Active NB 2
Corriente

i .—.q_....a.

- pae
Corriente

- Comrlente

‘Patrimonio

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIC

4.2

1 MUMICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO AZUL

3872153048

49107013.92

87,828,544 40

24093231

Estado de Gestlon

219,858 64

85,199.362.03 _

B7 828,544 40

" RESULTADO DEL EJERGICIO SUPERAVIT (DEFICIT)

1 .. MUMICIFALIDAD MSTRITAL DE CERRO AZUL

Ver Ara

4.3

B A0 LE-Z Aduinia sn FDR]

1283843981

-427 82545

Estado de Camblos de Patrimonio Neto

G410,614 36

N* | ' UnidadEjecutora Presupuestal

Hacienda Nacional

Resultados No Reallzados

Resultados Acumulados

TOTAL

1 | MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO AZUL

83916997

0.00

54000

0.00 |

16,807,130.08

85199 3562,

03

‘War Anexn 4 3: EF-1 [Adunts em POF)

4.4

Estado de Flujos de Efectivo

N

B0

lade
Camble

F.Sakdo

Efectivo

ite al

al iniclo

del
ejerciclo

- Efectivo

¥
‘| Equivale
- nieal
ﬁuﬂza

6. Saldo

al

finallzar
al

eferciclo

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
CERRO AZLIL

128384
39.81

4.5

Estado de la Depuracidn y Sinceramiento

e Angwo 4.5 (Adjunio en POF)

1,046,39

5.66

0.00

44

397,689

397 689,

0.00

Pagina 8 de 21
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b

5.  Sistema Macional de Tesoreria
5.1. Cartas Flanzas Vigentes
B AR T - Unidad Ejeculors Presupuestal Cantidad Total de Cartas Flanza ()|
TOTAL GENERAL B _u.n_:_
Wr Anei B JAdjarhs en POF]
1INt ia canfiad e A flence wieetes bt & Secha de Lo, knien, deberd ekl ] sallers GErles farEas g sl s iner pronesi o6 reEs o
6.2, Documentos Valorados en Custodia
N° : - Unidad EJecutora Presupuestal ‘Cantidad de Letras (*) | - Cantidad de Pagands (*) | Cantidad de Facturas Cantidad de otros
i g o ; 5 : : b G a5 negociables (%) documentos () |
[ | TOTAL GENERAI 0.00| 0.00 0.00

“er fingsn £ 2 4dknly an POF]

[ Inadieor fa cantidad de docustsnbin waboraos £ Custodi kmln 12 Techa e coms

5.3.

Fidelcomisos

[

L

TOTAL GEMERAL

Cantidad de Cuentas de Fidelcomiso (*) ;
0,00

e Frean 5.3 (hdjunia an 20F)

Hiwiicer 13 canlidad o cusrtas de Rdelcnnss gus benga la entidad A R tecta de corie.

5.4. Saldos de Cuentas

W : Unidad Elecutora Presupuestal - Cantidad de Cuentas (*)

_l- TOTAL GENERAL 0.00
Wer Aeen 5.4 [fefuirit wn P

1 indici 1 canlickd o cusnias Danc s qus 2nga b entioid wn: Empresas bancanss anlsieses ‘nenderss el mmprenas Ananchenas, iams munic pales on Wb y crdhoe cayjis bt coinlin ¥ popular, Cajic nurwies. e ahomo y crsdin, Aakmisme, debe indicer 13 Cusnt [

i [z ol Tesorm (TUT).

5.5. Titulares y Suplentes de las Cuentas
N . . _Unidad Elecutora Presupuestal Cantidad de Titulares (" EE¢£
TOTAL GEMERAL N ) 0.00 . 0
WEr A% § .v__.-.nm_._..ao &n POF)

Pl ingicar la canid os responsabies con bs conchcian de IHular o Suplinie de las coemas hancales

5.6. Ultimos Glros reallzados

1

T

_.HEE ﬂnﬂgg_

Eiuggmgﬂ

Ia Fecha de Corte (*)

Pagina 9 de 21



B

| TOTAL GENERAL

0.00 |

Wit Aceen 5.6 (fcuelo 2n ADF]
Ve e inchan b corvidad e gins dend e rancela fola o parCisniie b ool gackn diraegada Beporae (1 mo mes da bs Techa e cone

6.

Sistema Naclonal de Endeudamiento

6.1, Operacidn de Endeudamiento - Préstamos

N

Unidad Ejecutora Presupuestal

|

Cantidad de Contratos de Préstamos

-

TOTAL GENERAL

]
|=
|_-\._.l

Vst dnaan &7 {Segor tomana adpni por FOF)

s

SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO

1.1, Procedimientos de Seleccidn
Informacién por Pllego

Total Valor Referenclal / Valor
A en soles 5/, Far

Cantidad de Procedimlants de

A

ntidad de Procedimiento de selecelon
a.m #&ﬁ-ﬂ&moﬂﬁiﬁ& L

_. TOTAL GENERAL

11.113,887.00

17,00

1200

1 BIEM

184.422.00 |

4.00

2 |oBRA

._c.ﬂu._.m_lm_m.__“_ﬂ

13.00 |

u._ua.
16.00 |

Layanda
A Tokal Walkor Referencial / Valor Esimsgn an noles, P Cibieto Coninaciyal,

B: Canlidad e Conemtaionias o Brocesos oe Sk ton ‘Wiganie ala feche dy cirme
i Canlisad de Convocaloras sdualsdis o consenles con Buans Po 3 3 acha da corls,

Informacién por Unidad Ejecutora

o

“Total Valor Referenclal / Valor

o R

c

 agre,

TOTAL GEMERAL

11,113,867.00

17.00 1

1 [ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO AZLIL

| BIEN

164.422.00

|
LS 5]
—ta

4.00)

| -

2 MUMICIPALIDAD DIST RITAL DE CERRO AZUL

OBRA

10,929,465,00

13.00 1

|

Wer Ainaas 17 DAdhanliz i BOE]
Luywndn

A N e Eroubora inchaodua

R Tipo oc ntjertn (fmn, Conubnr de Dira, Sern]
C. Dantidad o Commen.nlnias o Pusasps de Seleccion

Pagina 10 de 21
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0. Waler Keterencial £ valor Eslieado o soks. 57

B L F o e e e Y TS & CONSE il o Suira Pro

7.2 Contratos

Informacién por Pllego
D o ___ Objsto Contractual Namero total de contratos vigentes | ‘Monto de Contratos S/. %
7 1 BIEN 21.00 : : 11940902 |
|2 [SERVICIO 111.00 61797002
Informacién por Unidad ejecutora
N . Unidad Ejecutora Presupuestal  Objeto Contractual Numero total de contratos Monto en soles S/, _
| TOTAL GENERAL . ) 132.00 737.579.04
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO AZUL BIEN 21.00 - 11 n.mew.ﬂ
2 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO AZUL | SERVICIO 111.00 617,970.02 |
Wer Bka 121 ¢ 7.2 Wdunia e POV
1.3 Bienes Inmuebles y predias
Gk R BT Unidad Ejecutora Presupuestal .+ |Cantidad Inmueblesy | - Total de inmuebles y
2 k 3 . i
TOTAL GENERAIL 10.00 0.00 43.00 0.00 E.DL
1 I MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRD AZLIL 10.00 = c”n__u 43.00 0.00 mmc_u_
war dhism T, {dunig en BOF

7.4, Blenes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Blenes Muebles - MEF

N | Unidad Ejecutora Presupuestal | Verlficacién de Cumplimlento Legal | swno | gighgﬂzagaaﬁgaﬁ_

N se enconiraron ragistros, . |_

M Edisn Mo mativa
- Dzcreas Lagalalhe K® 1455, Decrain Leghslatien e Sestema Nacunal oe Al e irienin

- Rnglameenics del Decrelo Lagisantivg W 1419 ecrek Laysinthac del Sialnma Wacioral de Abasbeciivusn Eptinbady redianke #l Decreln Sugoame W= 217.0004.EF,
DreecHam W D06 20217 434 01 "Tiectiva para la greslion o bisems. mucitbic: pal-imoniakes en o mars dal Sloma Hacionsl de Abic e,
- Dsrasto Legidathe i 143% Do jeln Lagbslative ded Sistems Macional ok Atashia i,

Pt el Dtk Lagisiaties b 1430 Tcrelo Legisialie del Sishems Magional de Ahasteciming, aprbade megtanle o Uprein Supreima b 211200001
- Ddrescihei N° 004 202 1-EF 454 00 "Direcibes, para la etk cie Almacermienin y deribucion e Senes Mushin
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A

7.5, Bienes Muebles Por Grupo y Clase
N[ Unidad Ejecutora Presupusstal . Grupe. Clase | Cantidad Total por Grupo/Ciase | Cantidad Total por Grupo/Clase
i S .. i : . A ; i : gﬂﬁﬁ—mbmﬂ_aﬂ
. A ' : B ; R D E il
TOTAL GEMERAL 214800 mhc..ﬁ
1 MUMICIPALIDAD DISTRITAL CE AGRICOLA ¥ PESOUERD EQUIPO AGRICOLAS ¥ 6,00 3.00
- CERRO AZUL PESQUERDS )
2 MUKNICIPALIDAD DISTRITAL DE AIRE ACONDICIONADO ¥ EQUIFC DE AIRE 3300 1.00
_ CERRO AZLL REFRIGERACION ACONDICIONADD ¥
. REFRIGERACION
1 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ASEQ ¥ LIMPIEZA EQUIPO DE ASEQ ¥ LIMPIEZAS 300 .00
CERRO AZUL
4 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COCINA ¥ COMEDOR EQUIPD DE COCINA ¥ 400 a.00
- CERROAZUL : . COMEDOR
5 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CULTURA ¥ ARTE EQUIPO DE CULTURA ¥ ARTE 17.00 .00
CERRD AZLIL |
b MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE ELECTRICIDAD ¥ ELECTRONICA | EQUIFO DE ELECTRICIDAD ¥ 168.00 | 75,00
L CERRO AZUL ELECTRONICA ]
7 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSP TALIZACION 4.00 4.00
B CERRO AZUL | )
2] MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE HOSPITALIZACION MOBILIARID DE 24.00 .00
= CERRO AZUL HOSPITALIZACION . ) |
9 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INSTRUMENTD DE MEDICICORN EQUIPO INSTRUMENTOS DE .00 700
[ CERRO AZUL MEDICION o]
10 |MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAQUINARIA, VEHICULDS ¥ EQUIPO OTRAS 56.00 26,00
CERRO AZLIL OTROS ESPECIALIDADES i
11 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAZUINARIA, VEHICULOS v MOBILIARIO PARA TALLERES ¥ 26.00 200
CERRO AZLIL i} . OTROS METALMECANICA It
12 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAGLINARLA, VEHICULOS ¥ MACQUINA 4.00 2.00
CERRO AZUL | OTROS
13 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MAGUINARIA, VEHICULOS Y | vEHICULD 23.00 10,00
(CERRO AZUL OTROS )
14 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE DFICINA COMPUTO 73800 284.00
| CERRO AZUL —
15 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DC OFICINA EQUIFD DE OFICINAG 49.00 H.00
CERRO AZUL g .
14 MUMICIPALIDAD DISTRITAL DE DFICINA MOBILIARID DE OFICINA £17.00 320,00 |
it | CERRD AZUL |

Pagina 12 de 21
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17 _ MUMICIFALIDAD DISTRITAL DE _ BFCRLACION ¥ DEPORTE EQUIPD DC RECREACION Y 10,00 10.040
[ CERRO ___,.wc_. - DEPORTE |
18 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE RECREACION ¥ DEPORTE MOBILIARID DE RECREACION ¥ 2.00] 2,00 {
N CERRD AZUL . . = DEPORTE o ) |
19 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPD DE SEGURIDAD 57.00 000
CERRO AZLIL § INDUSTRIAL ) .
| 20 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 98.00 A%.00
_ | CERRD AZUL TELECOMUNICACIONES ) _
wher Anen 74 Muchks (Adpma o L]
s Anen TE Venituin s Macuinerias P an FOF})
LEYENDA GRiFT
A Nomire de fjecuton Presupusstal
L] 14 fgricoia y Pesgquens ¥ Cullitn ¥ Arje OF Maguirads Vehkuine. ¥ Qg
11 ..._ﬂ._..nn_.i»__n-.u&c?_.__-ﬂﬂunp 1 Bechiciamd ¥ Eleciraricn T4 Ofcima
1& Anirales 39 Hnsplaizscin B ReCradcEin ¥ Dagai
3E Awmn ¥ Limpbess A0 It e bedic an 8 Sequrkied idus s
32 Cocina ¥ Comsgar 4 Tescoirumizacioney
[ D4 Asronass 5O miguira
08 Comping £ Makilirk
27 Eopdp T Mivad o Arfefach waenl
I Famocami 8 Freducaion ¥ Segurded
3h Manuinania Pessoa B3 Veblcuky
u] “amlidad Tols por Snopa
[4 Cantiad Tolal pai gnapo sdoubaey per la grenticin
7.6, Aplicativos Informaticos de la entidad,
‘\ N* _____Unidad Ejecutora Presupuestal - Cantidad Total de Aplicativs Informaticos Cantidad Desamallados o Adguiridos en la Gestion |
| 1 MUNICIPALIDAD INSTRITAL DE CERRO AZUL &6.00 4.00 _
Mt Ao 7.6 [cunan an POF)
1.7, Licenclas de software.
ﬁ S| Wby .~ Unidad Ejecutora Presupusstsl Tipos de Licencla de Software | Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestidn |
| A B C

No se encontraran registros.

T

Layonda

A komive de Eeculom Fresupes e

B Dasizincion de La i kencla Do Soltware
= Cantiond Tole® por Tipn O¢ | cencias

D Carusg 1 olal a0tiircs n |2 Gaslion

7.8. Programacion Multlanual de Bienes, Serviclos y Obras,

s

_ Unidedefecutora. |

Verlficacién de Cumplimiento Legal i

Mo se encontraron regisiros.
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ERCTHUHTE T T _.._dn__._..__:._....__a Progranss Kn Mutoas de Biermn, %

Sistema Administrativo de Gestlon de Recursos Humanas
Costo Anual de Personal

8.1,

=reCis y Kl Resclucinn Dimecioee ke 0003059 .00

- N* Total General de
- | Personaldela Entidad |

_w?-ﬁ Total

A

B

| TOTAL GENERAL

0.00/

Fache Cora
“Wer dnged B 1 (Adunic en FOF)
LEFEN D,

A Wombi e |s Urkdasd Flecitors Prisupoeshal

& Coarenponds i Tulal Ganadal (dacanbes ¥ Brupaton) dw cusare Ansaos 8§
- Comesoenade o Tolal General de Up-antas dal GiAdND ANies B.Y

D Comespanck = Totad Seram de Dtagsndns oel Cuadio del Cuadm Aren §.1
E Comespende o Talnl General del Cosin Tettal Mensual oel cusore Sne B 1
FGomespanels 81 Tolal Girer sl dal Costa Tolal Anal del cusitdhs Ao 8.1

8.2,

Sanciones en el ]

erciclo de la funcidn pablica.

L1

anal 4o
periodoarendir -

___Cantidad do servidores por Tipo de Sancion
] o e o

i ._

Muita

TOTAL GEMERAL

0.00

0.00|

.00

0.00

Sistema Naclonal de Control

0.00

9.1. Resumen General Por Serviclos de Control Simultaned (Entidad Y SUSs ejecutoras)
W E&m.sﬂ?&g ot ?igﬂg%gﬂg 1 giggsgunnnﬁeﬁ
A B c A
SRR L) [ 100 5.00 |
1 2017 1.00 3.00
|u . e u_n:m|.. 1.00 ,_E
[3 2021 ) 1.00 1.00
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i4

021}

| TOTAL DEL PLRIODO (2076-2 n 4.00 10.00
A Ao e Erneunin del nferss da Gorinal Sirlisess
B Cantibal de moos ks ntwemes g conlng simoifdnes o SRS athebrsas <N Rincnsn ¥ 5 acohines § 2 fecha d e
 Canlided de sillsclores adwi ke AR EROLEn i aln BCCinnes wegun facha de wicimienin TegtsiTarts en | SAG 5 by Techa g sl

9.2, Resumen General Por Serviclos de Control Posterior (Entidad y sus elecutoras)
_|1=. ~Aho de Emision del Informe Sgigggg ‘Cantidad de recomendaciones Pendlentes y en Procesa f
_| | A i B . _cC
_ . 2022 1.00 300
L __TOTAL DEL PERIODG (2022-2022) 1,00 300

A A tie Emiske del Infonms ok Gontrel Prssarnia
B Canlkiid de ifonres dy Loninol posteior Lon recorerdaciones Prngien
© Canikind de Msomendacionis Bsndiorta ¥ EN Process aegun fecha dé w

tes i 00 Procesn segon fcha de vencitrenig rep sTads e el SAGU “wsts @ fecha e corle
EnCmiamo g sk aae en 4l SASI. 3 la fechi o corle

9.3 Resumen de Informes de Control Posterlor por Unidad Ejecutora
N o]  ARD  Unidad Ejecutora Presupuestal | Nomero Informes de Control Posterior con Cantidad de recomendaciones Pendientes y |
i oo LR R .%gﬁusg __enProcesn i |
A i B S 2l o _ Ll {
2022 MUNICIFALIDAD DISTRITAL DE CERRO 1.00 3.00
| AZUL
|1 [ 1OTAL DL PERIODO (2022-2022) 1.00| 3,00
ar fns 818l 2.3 (Adiunta an FTIF)
Layandn
A Ak el informie: o Caringd P b or
B rombre de la Usidee Ejacuinm Brung pussral
CCenlldad de Infames g conmal gosteniar can el rendaions s mpereiianes segin Tee-ha gl venchmienin regsirada | SAGL. hasta s decha di cofe
O Canlicad di mcnmerdacirem, no Mk leas sequn fecha de wenciniesin TEGISTAS e ol SAGL & by techede covte
9.4.  Resumen de Informes de Control Simulténeo por Unidad Ejecutora
N ARO | Unided Elecutora Presupuestal Namero Control Simultaneo con situaciones | Cantidad de sltuaciones adversas en |
: ; : ¥ : gﬂ»!!ﬁﬁugﬁ&ﬂﬁ proceso y sin acclones
A B 5 e b s D {
206 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRD 1.00 5.00
= . AZUL
1 M7 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO 1.00 300
. AZUL . i
2 2018 MUNICIPALIDAD DISTRITAL DF CERRO 1.00 1.00
AZUL |
L = I
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3 2021

.. - T - v
MUNICIPALIDAD TISTRITAL DE CERROC | 1.00 100

._____m..._._.

4 | FOTAL BEL PERIODD (2016-2021) [ . i 4,00 |

10,00

W Bnane % ) Ao iz D)

Liryworisy

Ao del infrime da Costrol Sz

B Prsmione e ka Uit Ejeculnds Fresupuisial

= Cantbiad i infor mess o cor ! Simutanen con sliuscignes Bk D supeinches seguin fegha de vencivkenls veglsimads en ol SACLL hesty la Techs o corle
D Canliond de siuaciones soverus no SUPATRES ma0n faha g wantkeien]o AT R w8 SAGL, @ s lacha de Colle

9.5, Resumen de Implementacidn del Sistema de Control Interno

N* E:ﬁunn_uggg. e 7 s e ; ; 2022 2 . " 2023

Grado de Madurez |  Nivel de Maduraz GradodeMadurez | NiveldeMadurez | GradodeMadwez | Nivel de Madurez

L |CERRDAZUL

1 MUMNICIPALIDAD DISTRITAL DE .00 25.00

SCI BAJO 6579  SCIINTERMEDIG |

Ver Anaan 9.4 (Adunic an PO
atia. Comldera o gracn de Mt sz e los dios 3 2t

10. Sisterna de Modemizacién de Ia Gestidn Pablica

Avances en la Implementacicn del Sistema de Modernizaclon de la Gestion Pablica (por pllego)
10.1.  Estructura Organizacidn y Funcionamiento del Estado

Reglamento de Organizacian y Funciones (aplica a Ministerios, organismos publicos y Universidades)

I 13 5 I
| El ROF de la entidad
ﬁgn_ngﬂrﬂ (SI/Ng)

. Norma de aprobacion def ROF (2)

_._..._a_..a...
Ll

Whmisterio y oganis res poticos - Adacuscdn al [.G NOGL 2018 —BEM - S calgia sl sigrifica oue o ROF vigente Tue apeosade con soatadoridad & ls smisidn de ks Linzamien lis de Organ macdn y Funcines ¥
Cristeernas Begloneles . S cokes 3 RFICE que la S0P, como ezl dkl Sistema Adminisialhe de Wadmizi i de La Gicslion FObikca, b s=itide i miteme serka s v Ficacdin posterior iefons Jon
anrioridad & aprotacion del BOF. en i w g Enbeilado su asislancia ¥onk s Ppora s alabi'sin. De ser slmatkn ndiza Al ITR G Infoemes o s SGF.

Ciblermos Locies - Adecoaciin s L Morva Tdenica M- M0 PO S S PYSSAP - Si e =F shgnifics que o BOF dis Ly municquldad ra adoplado 2igune de ins mooekes

TS COn |y Dpinidn [ee i previa Teseratle o [ Secrefariy de Gasbion Foslica
Posterioridad & b sprobachin del ROPY, o, um nilimme o g oGPk pisda (oon

Unkssisicages - Adecuacion a b B N7 52030 VR-RNEDL - S culora sl sigalfica que of AT de Ly urtetakipg 56 ha Sunlsdo a ko S5pesio gl Rirsuharitin Wit sterind W SBE- 2070 RILEDL
[FH it ien v ooganissos paklicns Dear o SUpfar e b b secckin priren el ROF ¥ Morma il Tiglar de b antdad qua aprusha y seocier sequnda dal HOF

Liabdornie Baglonales - Omisnancs Roghern! gue ann st sl FOF

Gelernos Locsies . Drdiines Munkipal qua aprustia of BF.

rksersidades - Besolucion ow THuar o aprusha o BOF

Wir A 1001

10.2.  Informacion a completar por liego relacionada con el Manual de Operaclones — MOP de Programas, Proyectos especlales, 6rganos
desconcentrados, 6rganos mnwnms_nnm, direcclones reglonales y fondos, segun nﬂamﬁn.ﬁmom ==
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No s2 enconiraron registros.
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10.3.  Simplificacién Administrativa — Sistema Onico de Tramites (SUT)

_| i&g.ﬁﬂ ; _ h Eﬁuaﬁxmxﬁﬂﬁn!ﬁ: . 3353!2 UT (3)

#

Laye-da
m "LaTma naer cuands s snliand sl sl *eplatro en el SUT dei TURK vigenie.
“Expeciante ingular”; cuando i enlidad TR n weped @08 Ros b 20U lrasian 84 du TURA g sl T
a8 i Inkshr Cudndg i AN b e Thke pracaralel o T n g uipo o Pekay
"N procsss™ cusnde ts eniiad el reist ardo la Inforeracian de A frdmbes e = SUT.
“Finallzadc™ cuande ha cone kide sl mISI0 ¥ ST Con W spedenle Pl Tado 0 an process de svakacitn gor la antidad ravisora
oy precisar qum las Pehunicipalidadis. Provinclakes v Gobkenes: Wagoralin o cequieren Is prsenlacin & oirs erligad pars Ls sprobacin de su TR,
K} Conslgnar of rimen da axpedienie Qarwnadn en o splicattvn SUT.
Cabe precisar aus para las suniapakages del 1po £, F y G o wincimenin dal EeD de kejde maniaciin del SUT o ksl e Tovimnado TUPS 4s o T2,

104.  Gestion de Reclamos
Tramo da implementacion (1) | . Mdeavanceenis | Porcentaje de reclamos :

Lependa:
1] El proceso dw implemisiacite de I Gestion da Rsclamos 4 30R0HA & Ura platalarms Sgtal 0-dca para o Estisdo "L oe Reclaimicicnas” exlshiecida an wl Dacreln Supame ' DAY 2120-P2M -6t Morma Tacnkea N 007 2021 FOMLSGE, s efiuliey en Famna progresiva a Fess o cincg (8
WAmos. soann se delaile s confiruacnn
& Prmer Waern [I]: Foder Eeculha, mis P & inlnlsherion, Giganismis gibiicos, Fus s Amadas ¥ Palicla Mackonal del Panl. cuyn plaz mdtima de ke i wincs o 11 de Luln oe 202
o Sepnc s (1) Frogamas v progecios def Fodke Lieute, Fondo Natiore ge FinencLymiento de " Activiches) Lmpresans) del Estade - FOMGFE ¥ Lk emprasas: haps o dimsiin @ las cuass l3 2phiges: wi Decrein Sigrema N O 75150 BRS Lhapn pAAZo Tnakeimn o mglsmen | sckin visoe =) 3]
e gk de 30T
& Trezar mama (il Pods _...na_..:._p:.a_z._E_".n._uﬁ_._r&;:ﬂa_zﬁ.uiﬂﬁxcg_iﬂgqi_i oo Lima Metrog B, CLR plaia miiimea de mpifrantacion ventn w3004 ali) de 3023,
o Cliaifo trama [V Giobior s egnnRkt, provectin ¥ unhersadis reglonEbic. cuyD il madira da Implemaertaskin vence # 11 de otutvs e 2033
& Culracs framo (6. Lasblemos neakes (proelecples v disy Bales do [[=H: T Ly a0 Mdema g Eriplsmentackin venoe ol 31 e dienise de 3721,
[=H n_nE.I.uoI#n._ﬂ.__.__g_-.__..!:.q‘EE..I__-l_.____na!__-znqi4§z.ﬁgﬂgﬂiliuﬂluﬂ-§liiiulﬁg Fﬂﬁtﬂi!EiEl!ﬁ.ﬁ:&sqﬁE
[l Cabtunto gue b anlioad debe metroer da 1g mpites de U pletalsma dighal. Mo ComEspanes en aqualins casos donds fa cetidd no hatya Tingiteadn s mpismenscin

Sistema de Defensa Juridica del Estado
11.1.  TOTAL DE PROCESOS Y OBLIGACIONES PECUNIARIAS A FAVOR Y CONTRA EL ESTADO
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SECCION Ii: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Asimismo, establece una relacion entre dos o més datos y permite la comparacion entre distintos periodos, productos similares o una meta g COmpramiso,

Se presenta la informacion de indicadores que alcanza los B afos Incluyendo el afio de presentacisn del
moslrar la tendencia que tiene el indicador en el periodo de gestion anterior y el actual,

N - ] UnidsdEjecutors Presupuestal | __ #indicadores 7

Mo se enconiraron registros.

Informe de Rendicidn de Cuentas de Titulares, para

| . ,_ e : _ .o 5 _

Wt Arwan 12 Ind e o Effvcis ¥ 0Ty Mmlacioraden & b nlidad

SECCION I1l: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacion de servicios publicos que responden a las necesidades de las personas y que son entregadas por las entidades publicas, en

cumplimiento de sus funciones misionales hacia sUs usuarlos o cludadania. Estos servicios pueden tomarse como fuente de informacion del

Planeamiento
Estratégico Institucional, Sistema de Control Interno, Programas Presupuestales y olros.

‘l.. N ‘ . UnidadEjecutora Presupuestal  # Serviclos publicos que brindala | # Senviclos pablicos que no aplica a
Tofal genaral ’ : : 1 ) 0
1 ?_.__..._Z_n..__ﬂ_h._u_D..m_u DISTRITAL —u_mu_”“wn..m_ﬂ_ .n.....n_..__r _ 34 | : 4]

War A 13 Relcke de Sanipins Ptk qu Rrinda 12 Endided
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5. SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO
En esta secclon los titulares de entidades responden preguntas para [auta)

evaluar su geslion respecto a los servicios publicas que brinda la entidad a su cargo;
las preguntas estan vinculadas a criterios, tales como cobertura,

eficacia, eficiencia, calidad, entre olros,

_H. N : _ Unidad Ejecutdra Presupuestal : - _# Servicios Poblicos Auto Evaiado

Total general N 34
i MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRD AZLI

34
et Aowan 12 Raseullados o o Gaslien del Thulsr por chdka Sanacin Publlen

6. ANEXOS

ANEXOS POR UNIDAD EJECUTORA:
2207

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CERRO AZUL
SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS

Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamlento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acclones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de Indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Piblico.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento
Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.
Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades ¥ Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos ¥ gastos por fuente de financiamiento

Anexo 3: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Geslion de Inversiones

Anexo 3.1: Inversidn publica

Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego
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Anexo 4.2 Estados de Gestion par pliego.
Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Nelo por unidad ejeculara
Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora
Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria
Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes
Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia
Anexo 5.3: Fideicomisos
Anexo 5.4: Saldos de Cuentas,
Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas
Anexo 5.6: Ultimos Giros Reallzados en la Fecha de Corte.
Anexo é: Sistema Nacional de Endeudamiento
Anexo 6.1: Operacion de Endeudamiento - Préstamos
Anexo 7: Sislema Nacional de Abastecimiento
Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccian
Anexo 7.2.1: Contratos
Anexo 7.2.2: Cantratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad
Anexo 7.4: Bienes Muebles:
Anexo 7.5: Blenes Muebles Vehiculos / Maquinarias.
Anexo 7.6 Aplicativos Infarmaticos de la Entidad
Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestigh de Recursos Humanos
Anexo 8.1 Costo Anual de Persanal
Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.
Anexo 9: Sistema Nacional de Control
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Anexo 9.1 Detalle de las informes de Control Posterior por Unidad Ejecutors
Anexo 9.2; Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
Anexo 9.4: Implementacion del Sistema de Control Internao
Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestion Publica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizaclén del Estado
Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado
Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
Anexo 11.2: Total de casos emblematicos ¥y de casos con montos mayores o Iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a I Entidad
SECCION I11: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD
Anexo 13: Catalogo de Serviclos Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular par cada Servicio Publico
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En virtud, al el Informe de Accién Posterior N° 21609-2023-CG/PREVI-AOP “Proceso
de Rendicién de Cuentas de Titulares por el cese en el cargo y Transferencia de Gestién en
el marco de las Elecciones Regionales y Municipales 2022°, cumplo con remitir la informacién
y regularizacion realizada_en el aplicativo informatico de rendicién de cuentas y trasferencia_

e gestion, en mic

de gestic ni calidad de.responsable y Gerente Municipal al 31 de diciembre de 2022 en
la Municipalidad Distrital de Cerro Azul.

CPC.C adiir Leén Polo
DNI® N® 06783748
Ex Gerente Municipal
Municipalidad Distrital de Cerro Azul

Atentamente,




